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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO N. 186/GDRH/SEARH, DE 1 DE JULHO DE 2015. 
 
A Superintendente Estadual de Administração e Recursos Humanos de Rondônia, Senhora 
Helena da Costa Bezerra, no uso de suas atribuições legais, considerando os termos do item 
1.11, do Edital n. 062/PMRO/SEARH, de 20 de maio de 2014, considerando os termos do Ofício 
n. 241/Dpto de Ensino/CRH, de 26 de junho de 2015, contido no Processo Administrativo n. 01-
2201.03020-0000/2015, amplia o quantitativo de vagas do cargo de Soldado Policial Militar, em 
referência ao Concurso Público da Polícia Militar do Estado de Rondônia, que passa a vigorar 
conforme quadro de vagas seguinte: 
 

CÓD. Cargo Vagas Regime Requisitos para Ingresso 
Remuneração Bruta 

(Lei n. 1.063/02) 

P01 
Soldado Policial 

Militar - 
Masculino 

396 

Dedicação 
integral 

Curso de Nível Médio ou 
equivalente. Idades: 
- Mínima de 18 anos, 
completados até a data limite 
para matrícula no Curso de 
Soldado Policial Militar; 
- Máxima de 28 anos, 
completados até a data de 
publicação deste Edital no 
Diário Oficial do estado de 
Rondônia; 
- Ter altura mínima, descalço e 
descoberto, de 1,65m para os 
candidatos do sexo Masculino 
e de 1,60m para as candidatas 
do sexo Feminino. 

R$ 3.182,66 (três mil 
cento e oitenta e dois 
reais e sessenta e seis 
centavos). 

P02 
Soldado Policial 
Militar - Feminino 

44 

 
 
 
 
 

Helena da Costa Bezerra 
Superintendente SEARH 

 


