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Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de professores, por tempo determinado para atender turmas de
jovens e adultos privados de liberdade em estabelecimentos penais do Estado e Rondo6nia

EDITAL N° 5/GAB/SEDUC DE 12 DE MARCO DE 2015.

A Secretaria de Estado da Educacdo do Governo do Estado de Rond6nia, Senhora Aparecida de Fatima Gavioli, no uso de
suas atribuicdes legais, conferida pela Lei n. 3431 de 09 de setembro de 2014, publicada no DOE n. 2538 de 9 de setembro de
2014 e considerando pronunciamento da Procuradoria Geral do Estado parecer n. 537/PGE/2014 constantes as folhas 58 a 63
do processo administrativo n°® 01-1601.01579-0000/2014, , torna publico as normas para a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado, para contratar 40 (quarenta), professores classe C, 20 horas, licenciados em Pedagogia para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, pelo prazo determinado de 18 (dezoito) meses para prover vagas do
Programa de Apoio Financeiro & Manutengdo e Desenvolvimento das Novas Turmas de Educacd@o de Jovens e Adultos,
conforme dispde a Resolucao n° 48 de 2 de outubro de 2012.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado consistira em Andlise de Titulos, tendo como objetivo o recrutamento e a
selegdo de candidatos, visando a contratagdo de 40 (quarenta) Professores Classe “C”, licenciados em pedagogia com
Carga Horéria de 20 horas semanais, para atender turmas de jovens e adultos privados de liberdade em estabelecimentos
penais do Estado e Ronddnia, dos anos iniciais do Ensino fundamental de 1° ao 4°, 1° segmento, da Educacéo de Jovens e
Adultos da Rede Publica Estadual - em Sistema Prisional, conforme Anexo | - Quadro de Vagas.

2. DAS INSCRICOES242332

2.1. Ainscricdo devera ser realizada em dois momentos, conforme a seguir:
1° momento: de carater parcial, via internet, através do portal www.rondonia.ro.gov.br, quando o candidato preenchera
formulario com informagdes cadastrais e curriculares.
2° momento: de carater final, com a entrega de documentos comprobatorios (copia da Carteira de Identidade, copia dos
comprovantes de escolaridades e outros documentos comprobatérios constantes do Quadro | — esquema de pontuagao)
devidamente autenticados, no ato da inscricdo pelos membros da Comissédo, ao qual conferem fé publica, desde que o
candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia ou devidamente autenticados com fé publica em
Cartdrio de Notas e Distribui¢céo, conforme disposto no item 3.6.
2.1.1 O comprovante de inscricdo e o curriculo que foram preenchidos no ato da inscricdo parcial (via internet) bem como o
formulario disponivel no Anexo VI deste edital — Formulario para Entrega de Titulos, deverdo ser entregues na Coordenadoria
Regional de Educacéo da jurisdicéo correspondente a sua localidade, nos enderecos constantes no Anexo Il — Endereco das
Coordenadorias Regionais de Educagéo, (das 7:30 horas as 13:00 horas).
2.1.1.1. Qualquer documento entregue em outra localidade que ndo seja a correspondente a vaga pretendida sera
desconsiderado, sob pena de nulidade da inscricdo do candidato.
2.2. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital,
incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo, das quais, ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese.
2.3. Alinscricéo exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.
2.4 A inscricdo parcial seréa realizada somente via Internet no portal www.rondonia.ro.gov.br, no prazo estabelecido no Anexo
IIl - Cronograma Previsto.
2.4.1. Ainscricdo via Internet, sera considerada parcial, devendo ser confirmada com a entrega de titulos, conforme orientacéo,
constante do item 2.1, deste Edital.

2.5. N&o sera cobrada taxa de inscri¢ao.

2.6. O candidato devera, no ato da inscri¢cdo parcial, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, uma Unica opgao de
localidade emprego. Depois de efetivada a inscri¢cdo, nao sera aceito pedido de alteracdo de opcao de localidade.

2.7. Os profissionais contratados deverao desempenhar suas atividades em estabelecimentos penais do Estado de Rondonia e
lotados na Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Madeira Mamoré, no municipio de Porto Velho e nos demais
municipios serdo lotados nos Centros Estaduais de Educacéo de Jovens e Adultos, conforme Anexo | — Quadro de vagas.
2.8. Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentacdo entregue sera cancelada a inscricdo por
ventura efetivada e, anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, pela falsidade, na forma da lei.
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2.9. O candidato somente sera considerado efetivamente inscrito no Processo Seletivo, ap6s ter cumprido todas as instrucdes
descritas no item 2.1 deste Edital e ter sua inscricdo homologada pela Secretaria de Estado da Educacéo e divulgada no portal
www.rondonia.ro.gov.br.

2.10. Da Pré inscrigao pela Internet

2.10.1. Para se inscrever o candidato devera acessar o portal www.rondonia.ro.gov.br, onde consta Link que disponibiliza o
Edital, a Ficha de Inscricdo que devera ser preenchida com dados pessoais e do curriculo do candidato. A inscricdo estara
disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo
dia de inscri¢éo, conforme estabelecido no Anexo Il - Cronograma Previsto, considerando-se o horario oficial de Rondobnia.
2.10.2. O candidato deverd ler e seguir atentamente as orientacdes para preenchimento da Ficha de Inscri¢cdo e Curriculo, bem
como os demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacdo dos dados preenchidos antes de enviar a
inscrigdo.

2.10.3. Ao efetuar a pré-inscri¢do ou inscricdo parcial, o candidato devera imprimir o comprovante e o curriculo e anexar as
cOpias previstas no item 2.1 (2° momento) e outros documentos constantes do Quadro | (Esquema de pontuagdo) que deverdo
ser entregues na Coordenadoria Regional de Educac&@o-CRE- da jurisdicdo correspondente a sua localidade, a titulo de
confirmagéo da inscricdo, dentro do prazo estabelecido no Anexo Il — Cronograma Previsto e procedimentos constantes do
item 2.1, deste Edital.

2.11. O descumprimento de qualquer das instru¢cdes para inscricdo parcial e para a entrega dos titulos, implicara no
cancelamento da inscri¢cdo

2.12. Ainscri¢éo parcial é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o possivel
congestionamento de comunicagéo do portal www.rondonia.ro.gov.br, nos ultimos dias de inscri¢éo.

2.13. A Administragdo ndo sera responsavel por qualquer problemas na inscricdo via Internet, motivados por falhas de
comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicacdo nos ultimos dias do periodo que venha a impossibilitar a
transferéncia e o recebimento de dados.

3. DA PROVA DE TITULOS

3.1. Toda a documentacao prevista no item 2.1 (2° momento) e Quadro | (esquema de pontuagdo) devera, impreterivelmente,
ser entregue pelo candidato ou por seu procurador legalmente constituido, através de Procuragdo autenticada em cartdrio de
Notas e Distribuicdo, as Coordenadorias Regionais de Educac¢édo — CRE’s, acompanhado dos originais, no periodo definido
no Anexo lll - Cronograma Previsto, no horario compreendido entre 7 horas e 30 minutos as 13h (horéario oficial de
Rondbénia).

3.2. Devera ser obedecida a data final do prazo para entrega de documentos. Documentos entregues fora do prazo serédo
desconsiderados.

3.3. A analise de Titulos ter& carater classificatério e eliminatorio.

3.4. Somente serdo considerados os titulos obtidos pelos candidatos, até a data de inscricdo e preenchimento do Formulario
para entrega de titulos (Anexo VI), desde que se enquadrem nos critérios previstos neste Edital e sejam voltados para a area
especifica do curso de Licenciatura em Pedagogia.

3.5. Todos os cursos de aperfeicoamento e ou capacitacdo previstos para pontuagdo na analise de titulos deverdo estar
concluidos.

3.6. Somente serdo considerados como documentos comprobatérios para titulagdo: Diplomas de Licenciatura em Pedagogia,
Certificados de curso de Pds-Graduacao, atestando a carga horaria minima de 360 horas e data de conclusdo, Certificado ou
Declaracao de Colacao de Grau, expedida pela Instituicdo de Ensino Superior, acompanhada pelo Histérico Escolar.

3.6.1 Cursos de Aperfeicoamento em &rea pedagdgica a que concorre, com a carga horaria minima de 20h, Experiéncia
Profissional na Docéncia de Educacd@o de Jovens e Adultos em Empresa Publica ou Privada devidamente autenticados em
cartdrio de Notas e Distribuicdo, com a firma do profissional que atesta a experiéncia devidamente reconhecida.

3.6.2 . Serdo considerados os seguintes titulos, apenas 01(um) titulo para Graduacédo (licenciatura em pedagogia), 02 (dois)
titulos para Pés Graduacéo “Lato Sensu”, 02 (dois) titulos de Aperfeicoamento em area pedagdgica (minimo 20 horas)

3.6.3 Aperfeicoamento em area pedagodgica especifica da Educacdo de Jovens e Adultos (minimo 20 horas) Experiéncia
Profissional na Docéncia de Educacédo de Jovens e Adultos para efeito de avaliagdo e analise, no presente Processo Seletivo.
3.7. A nota final dos titulos correspondera a soma dos pontos obtidos, observando-se os requisitos 1 a 6 do quadro | Esquema
de Pontuacéo.


mailto:seduc@seduc.ro.gov.br
http://www.rondonia.ro.gov.br/
http://www.rondonia.ro.gov.br/
http://www.rondonia.ro.gov.br/

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA ~
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

seduc@seduc.ro.gov.br

Palacio Rio Madeira, Edificio Rio Guaporé, Reto 1, Rua Padre Chiquinho - CEP 76.801.468-Porto Velho-RO, Fone: (69) 3216 5338/5386/5389-Fax-5372/5337

QUADRO |: ESQUEMA PARA PONTUACAO

TITULOS ESQUEMA DE PONTUACAO
REQUISITOS (Fotocopias obrigatoriamente autenticadas PONTOS PONTUACAO
em cartorio) UNITARIOS GLOBAL
50 (cinquenta)
Diploma de Graduacdo Licenciatura em | pontos, Diploma 50 (cinquenta)
1. Escolaridade/Graduagéo Pedagogia acompanhado de Historico | Licenciatura
Escolar. Pedagogia anos pontos.
iniciais

2. Cursos de Po6s
Graduacgédo/Especializacdo

Certificacdo(s) de Curso(s) em Nivel de Pos
Graduacgdo/Especializagdo que  esteja(m)
relacionado(s) com a area especifica para a
qual estiver concorrendo no certame, com
carga horaria minima de 360h.

05 (cinco) pontos

para cada curso.

Maximo 1 (um)
curso.

5 (cinco) pontos.

3. Curso de Aperfeicoamento
em Area Pedagdgica

(Com carga horéaria minima
de 20h)

Certificado(s) de Curso(s) de Aperfeicoamento
em Area Pedagdgica

2,5 (dois e meio)
pontos para cada
curso. Maximo de 2
(dois) cursos.

5 (cinco) pontos.

4. Curso de Aperfeicoamento
em Educagédo de Jovens e
Adultos

(Com carga horéaria minima
de 20h)

Certificado(s) de Curso(s) de Aperfeicoamento
em Educacgédo de Jovens e Adultos

10 (dez) pontos
para cada curso.
Méximo de 2 (dois)
cursos.

20 (vinte) pontos.

5. Experiéncia Profissional na
Docéncia de Educacéo de
Jovens e Adultos

Declaragao
expedida pelo Poder
Federal, Estadual ou
Municipal, de acordo com a
area de atuacdo a que
concorre, em papel
timbrado, com carimbo do
orgdo expedidor, datado e
assinado pelo chefe do
6rgdo competente, com a
assinatura devidamente
reconhecida em cartério de
Notas e Distribuicéo.
Podendo ser confirmada
junto ao 6rgdo emissor.

original

Em escola
publica

Coépia autenticada, em
cartério de Notas e
Distribui¢éo, da Carteira de
Trabalho por Tempo de
Servico - CTPS (péagina de
identificacdo com fotos e
dados pessoais e registro
do(s) contrato(s) de
trabalho), acrescida de
declaracdo original do
6rgdo ou empresa emitida
pelo setor de pessoal,
devidamente reconhecida
em Cartério de Notas e
Distribuicéo.

Em escola
privada

5 (cinco) pontos
para cada 6 meses.
Méximo de 24
(vinte e quatro)
meses.

20 (vinte) pontos.

3.8. Para ser considerado selecionado o candidato devera pontuar no requisito 1, do quadro | Esquema de Pontuagao.
3.9. No caso de igualdade de pontuacado na classificacéo final sera aplicado o critério de desempate: paragrafo Unico, do art.

27, daLein. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso); a ordem de classificacdo beneficiara o candidato mais idoso.
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3.10. As listagens das notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, serdo divulgadas no portal
www.rondonia.ro.gov.br, na data constante no Anexo Ill - Cronograma Previsto.

4. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

4.1. Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, por emprego e localidade, de acordo com os
pontos obtidos na Analise de Titulos.

4.2. No caso de igualdade de pontuacéo na classificacéo final, serd observado o disposto no paragrafo Gnico, do art. 27, da Lei

n. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso). Utilizar-se-a o critério de desempate, sucessivo. Tera preferéncia o candidato

com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

5. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO

5.1. Para a assinatura de Contrato de Trabalho o candidato tera que apresentar as seguintes condicdes:

a) Ter sido selecionado para a localidade e vaga, presente no Processo Seletivo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Estar quite com a justica eleitoral;

e) Se, do sexo masculino, estar quite com as obrigacdes militares;

f) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego;

g) Ter aptiddo fisica e mental, para o exercicio das atribuicdes do emprego, conforme consta do Anexo IV — Descricéo
sumaéria das atribuicdes do emprego, devendo ser certificado através de Atestado Médico;

h) Firmar declaragcéo de que ndo possui vinculo empregaticio incompativel com o disposto no presente processo seletivo;

i) Firmar declaragdo de nao estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico e/ou entidade da
esfera federal, estadual e/ou municipal;

j) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital;

6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo inciso VIl do artigo 37, da Constituicdo Federal, e na forma da Lei n. 515, de
4 de outubro de 1993, poderéo concorrer as vagas ofertadas.

6.2. Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade/localidade e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 10% serdo providas na forma do artigo 1° da Lei n® 515, de 4 de outubro de 1993, da Lei n® 2.478/11 e do Decreto
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

6.4. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos/especialidade/localidade com
namero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.5. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.2 deste edital resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o subitem 6.4.

6.6. O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
ressalvado o previsto neste edital.

6.4. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungo psicolégica, fisiolégica ou anatémica,
gue gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo considerado normal para o ser humano, conforme
previsto em legislacdo pertinente.

6.5. Ressalvadas as disposi¢Oes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que tange aos critérios de avaliagdo e
aprovacgédo, a pontuacdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo Simplificado.

6.6. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo Simplificado, terdo seus nomes publicados em lista a
parte e figurardo também na lista de classificacdo geral.

6.7. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 6.1 e que declararem sua condi¢cdo por ocasido da inscrigcdo, caso
convocados para posse, deverdo se submeter a pericia médica realizada pela Junta Médica Oficial do Estado de Rondbnia,
que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que
possui com as atribuigbes do cargo.

6.8. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera desconsiderada a sua classificagcdo na listagem de pessoas com
deficiéncia, sendo considerada somente sua classificacdo na listagem de ampla concorréncia.

6.9. No caso de ndo haver pessoas com deficiéncia aprovados nas provas ou na pericia médica, ou de ndo haver candidatos
aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.
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7. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO E REGIME DE TRABALHO

7.1. Os candidatos selecionados, dentro do quantitativo de vagas ofertadas, serdo admitidos em carater emergencial e
temporario, pelo prazo de 18 (dezoito) meses, ndo podendo ser prorrogado.

7.2. Os candidatos que forem selecionados serdo contratados sob o regime da Consolidacédo das Leis do Trabalho, com carga
horaria 20 (vinte) horas semanais.

8. DOS LOCAIS DE TRABALHO

8.1. Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais exclusivamente em estabelecimentos penais do
Estado de Rondbnia lotados nos Centros Estaduais de Educagéo de Jovens e Adultos — CEEJA’s da Rede Publica Estadual,
sob a administragdo da Secretaria de Estado da Educacéo, apés o ato de assinatura do Contrato de Trabalho, respeitando-se
o item 2.7 deste edital.

9. DO VALOR DA REMUNERACAO

9.1. O valor da remuneragdo é o equivalente ao do Nivel da Referéncia inicial do cargo correspondente ao do Quadro de
Pessoal Efetivo da Secretaria de Estado da Educacdo, conforme Lei Complementar 680 de 07 de setembro de 2012,
representado na tabela a seguir:

EMPREGO CARGA HORARIA VENCIMENTO
Professor Classe/ “C” 20 horas semanais R$ 1.008,30 acrescidos de GratificagGes, Auxilio Saude e
Auxilio Transporte (onde existir transporte coletivo).

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer titulo, informando as razdes
pelas quais discorda do resultado. Nao sendo permitido envio de titulos e/ou documentos ha apresentacao do recurso.

10.1.1. O recurso podera ser entregue pessoalmente ou por meio de procura¢do as Coordenadorias Regionais de Ensino —
CRE’s, onde esta inserida a localidade da qual o candidato concorreu, constantes no endereco do Anexo Il deste Edital, ou
utilizando o formulario disponivel no portal: www.rondonia.ro.gov.br., respeitando a data constante do Anexo Il —
Cronograma Previsto.

10.1.2. Caso o candidato opte por interpor o recurso via internet, o mesmo devera apenas preencher o formulario para recurso
disponibilizado no portal: www.rondonia.ro.gov.br., respeitando a data constante do Anexo Ill — Cronograma Previsto, ndo
sendo necessario a entrega nas Coordenadorias Regionais de Ensino — CRE’s.

10.1.3. O comprovante do recurso interposto via portal www.rondonia.ro.qov.br, devera ser impresso pelo candidato,
imediatamente apds o preenchimento dos dados para fins de comprovacéo do ato, caso haja necessidade.

10.2. O recurso serd dirigido & Comissdo de Recursos de Processo Seletivo — Professores Classe “C”, licenciados em
pedagogia com Carga Horaria de 20 horas semanais, e devera ser entregue por um dos meios disponibilizados no item
10.1.1, devendo ser interposto no prazo de 2 (dois) dias apés a divulgacéo do resultado da andlise de titulos, conforme Anexo
Il = Cronograma Previsto.

10.2.2. Admitir-se-4 para cada candidato um Unico recurso por titulo analisado, o qual devera ser enviado via formulario
especifico disponivel no Anexo V- Formuléario para Recurso, que devera ser integralmente preenchido, sendo necessario o
envio de um formulario para cada titulo recorrido.

10.2.3. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes serd automaticamente
desconsiderado.

10.3. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes aos titulos analisados, considerados
procedentes, serdo atribuidos ao candidato recorrente.

10.4. O pedido de revisao da nota dos titulos devera conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o niumero de sua inscrigdo
e ser entregue na Coordenadoria Regional de Educacdo, no horario compreendido entre 7 horas e 30 minutos as 13 horas
(horéario de Rondénia) ou pelo portal www.rondonia.ro.gov.br até¢ as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos) do Ultimo dia para recurso constante no Anexo Ill — Cronograma Previsto.

10.5. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes constantes neste Edital;
for dirigido de forma ofensiva a Comisséo de Processo Seletivo e/ou ao Governo do Estado de Rondbdnia; for apresentado fora
do prazo e fora de contexto.

10.6. As alteragGes de andlise, apds exame dos recursos e/ou pedido de revisédo, serdo dadas a conhecer, coletivamente, pela
Internet no portal www.rondonia.ro.gov.br na data constante do Anexo Ill — Cronograma Previsto.

10.7. A Comissao de Recursos de Processo Seletivo - PROFESSOR/SEDUC constitui a Gltima instancia para recurso ou
revisdo, sendo soberana em suas decisfes, razdo porque ndo caberdo recursos adicionais.

10.8. A entrega de recursos deve obedecer criteriosamente as datas previstas no Anexo lll - Cronograma Previsto. Nao
sendo considerados sob hipétese nenhuma documentos fora do prazo.
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11. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

11.1. O resultado final e a homologac¢édo do Processo Seletivo Simplificado seréo divulgados nas datas constantes do Anexo Il

- Cronograma Previsto e publicados no site: www.rondonia.ro.gov.br.

11.2. Ap6s a andlise dos recursos a Secretaria de Estado da Educagédo homologara o resultado final do Processo Seletivo,

divulgando-o no site: www.rondonia.ro.gov.br e no Diario Oficial do Estado de Rondbnia.

12. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO E LOTACAO

12.1. Os candidatos que forem selecionados serdo convocados de acordo com o nimero de vagas ofertadas no presente
Processo Seletivo Simplificado, através de Edital publicado no site www.rondonia.ro.gov.br e no Diario Oficial do Estado de
Rondbdnia, para assinatura de Contrato de Trabalho, devendo se apresentar na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos
Humanos/SEARH, no prazo méaximo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do Edital de Convocagéo no portal

www.rondonia.ro.qgov.br e fazer entrega dos seguintes documentos.

DOCUMENTOS

Cédula de Identidade

CPF/MF (ndo sendo aceito a numeracdo disponibilizada em outros documentos de identificagdo). Em caso de 22 via, o
mesmo pode ser expedido através da internet.

Comprovante de Escolaridade, correspondente ao curso de licenciatura em pedagogia.

Declaracdo do candidato informando se ocupa ou ndo cargo publico.

Obs.: Caso ocupe, devera apresentar também Certiddo, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes
especificagcdes: o cargo, escolaridade exigida para o exercicio do cargo, a carga horaria contratual, o vinculo
juridico do cargo, dias, horarios, escala de plantdo (se for o caso) e a unidade administrativa em que exerce suas
funcdes - Anexo VII.

Declaragdo do candidato de existéncia ou ndo de demissdo por justa causa ou a bem do Servigco Publico (sujeito a
comprovacao junto aos 6rgdos competentes) - Anexo VIII

Declaragcdo do candidato informando sobre a existéncia ou n&o de Investigacdes Criminais, A¢des Civeis, Penais ou
Processo Administrativo em que figure como indiciado ou parte, com firma reconhecida, (sujeito a comprovagao junto aos
orgdos competentes).

Certiddo de Nascimento ou Casamento

Certidao de Nascimento dos Dependentes Legais

Cartdo de Vacina dos Dependentes

Titulo de Eleitor

Cartdo do Programa de Integracdo Social — PIS ou Programa de Assisténcia ao Servidor Publico — PASEP (se o candidato
néo for cadastrado devera Declarar ndo ser cadastrado)

Declaragdo de Imposto de Renda ou Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido (exercicio 2011, transmitida em 2012).

Certificado de Reservista

Comprovante de Residéncia (caso o comprovante ndo esteja em nome do candidato, apresentar Declaracdo do
proprietério do imével que ali reside ou se for 0 caso cépia do contrato de locacdo)

Se possuir, comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica).

Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral.

Prova de Quitagcado com a Fazenda Publica do Estado de Rondbnia.

Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.

Atestado de Sanidade Fisica e Mental

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

Fotografia 3x4

Certiddo Negativa da Justica Federal, da comarca aonde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos.

Certiddo Negativa expedida pelo Cartorio de Distribuicdo Civel e Criminal do Férum da Comarca, de residéncia do
candidato no Estado de Ronddnia ou da Unidade da Federacdo em gue tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos.

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alteragfes, o (a) mesmo (a) devera declarar_ a mudanca ocorrida,
devendo ser comprovada através de documento oficial.

Atencao: No ato da contratagdo o candidato devera estar de posse dos documentos originais.

12.2. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Trabalho que ndo comparecer dentro do prazo preestabelecido
no item 12.1, sera tido como desistente, podendo, a Secretaria de Estado da Educacgado, convocar 0 proximo candidato

aprovado, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo para a devida substituicdo e contratagéo.
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12.3. O candidato convocado s6 podera ser lotado em Escolas da Rede Publica Estadual, sob a administracéo da Secretaria
de Estado da Educagdo. Ficando vedado qualquer tipo de transferéncia, para outros 6rgdos das Administra¢cdes Publicas
Municipais, Estaduais e Federais.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da execucdo da Resolugdo CD/FNDE n° 48, de 11 de dezembro de 2013, Anexo Il —
Orientacdes Gerais — no topico utilizagéo dos recursos, que altera a Resolugdo CD/FNDE correrdo por conta do Orgamento do
Programa de Financiamento para as Novas Turmas da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA/MEC/FNDE/CD.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 18 (dezoito) meses, a contar da data de assinatura do
contrato que corresponde a 5 (cinco) dias apds a homologacdo do Resultado Final publicado no Diario Oficial do Estado de
Rondé6nia.

14.2. As contratacBes de candidatos selecionados, s6 serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo
Seletivo.

14.3. Sera excluido do certame o candidato que fizer declaracao falsa ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade, deixar
de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital, incluindo-se os exigidos para a confirmacao de sua inscrigao.
14.4. Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanca de domicilio do profissional contratado e, para ndo haver prejuizo na
continuidade da oferta de servico, a administragdo podera, dispensar e substituir o contratado por outro que atenda aos
dispositivos legais.

14.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo,
juntamente com a Assessoria Juridica da Secretaria de Estado da Educacdo e, em Ultima instancia administrativa, pela
Procuradoria Geral do Estado.

15. ANEXOS

- Anexo | — Quadro de Vagas;

- Anexo Il — Endereco das Representacfes de Ensino;

- Anexo Ill = Cronograma Previsto;

- Anexo IV — Descrigdo sumaria das atribuicdes do emprego;

- Anexo V - Formulario de Recurso e

- Anexo VI — Formulério de Entrega de titulos;

- Anexo VII - Declaracdo do candidato informando se ocupa ou ndo cargo publico ou se aposentado;

- Anexo VIII - Declaragéo do candidato de existéncia ou ndo de demisséo por justa causa ou a bem do Servigo
Publico;

APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI

Secretéria de Estado da Educacéo
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

CRES MUNICIPIO ESCOLA UNIDADES PRISIONAIS A | VAGAS
SEREM ATENDIDAS
PORTO VELHO Porto Velho EEEF Madeira Mamoré Casa de Detencdo Dr. José 06
Mario Alves — Urso Branco
Penitenciaria Estadual Edvan
Mariano Rosendo
Penitenciaria Estadual Enio
dos Santos Pinheiro
Centro de Ressocializacdo
Vale do Guaporé
GUAJARA MIRIM | Guajard Mirim CEEJA Dr. Claudio Fialho Casa de Detencgdo de Guajara 02
Mirim
Presidio Feminino de Guajara
Mirim
Nova Mamoré CEEJA Dr. Claudio Fialho Penitenciaria de Nova Mamoré 03
ARIQUEMES Ariquemes CEEJA CEEJAR Casa de Detencdo de 02
Ariquemes
MACHADINHO Machadinho do Oeste | CEEJA Paulo Freire Cadeia Publica de 01
DO OESTE Machadinho do Oeste
JARU Jaru CEEJA de Jaru Casa de Detencdo de Jaru 02
OURO PRETO Ouro Preto CEEJA Prof. Antonio de | Casa de Detencdo de ouro 02
Almeida Preto
JI-PARANA Ji- Parana CEEJA Tereza de Mtsuko | Penitenciaria Regional Dr. 03
Tustumi Agenor Martins de Carvalho
Unidade Prisional Semi Aberto
Presidente Médici CEEJA Marechal Rondon Cadeia Publica de Presidente 01
Médici
Alvorada do Oeste CEEJA Euclides da Cunha Cadeia Publica de Alvorada do 01
Oeste
SAO Séo Miguel do | CEEJA Getulio Vargas Cadeia Publica de Sdo Miguel 01
FRANCISCO Guaporé do Guaporé
Costa Marques CEEJA José Alves de Ameida | Cadeia Publica de Costa 01

/A OUVIDORIA

Estadual da Educacéo

0800 647 3838
ouvidoria@seduc.ro.gov.br
facebook.com/ouvidoriaseducro
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Margues
CACOAL Cacoal CEEJA Aida Fibiger de | Casa de Detencéo de Cacoal 02
Oliveira
Espigdo do Oeste CEEJA Donizete Romualdo | Cadeia Publica de Espigéo do 01
Silva Oeste
PIMENTA Pimenta Bueno CEEJA Gliceria Maria de O. | Casa de Detengédo de Pimenta 01
BUENO Criveli Bueno
Santa Luzia CEEJA Domingos Vona Cadeia Publica de Santa Luzia 01
Alta Floresta CEEJA Luiz Vaz de Camges Cadeia Publica de Alta 01
Floresta
ROLIM DE | Rolim de Moura CEEJA cel. Jorge Teixeira de | Penitenciaria Regional de 03
MOURA Oliveira Rolim de Moura
Casa de Detencdo de Rolim
de Moura
Nova Brasilandia CEEJA Nova Brasilandia Cadeia Pudblica de Nova 01
Brasilandia
CEREJEIRAS Cerejeiras CEEJA Carlos Drummond de | Cadeia Publica de Cerejeiras 01
Andrade
VILHENA Vilhena CEEJA de Vilhena Colénia Penal e Presidio 03
Feminino
Centro de Ressocializagdo de
Cone Sul
Colorado do Oeste CEEJA Tancredo Neves Cadeia Publica de Colorado 01
do Oeste
TOTAL 40

/A OUVIDORIA
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ANEXO Il — Endereco das Coordenadorias Regionais de Ensino

MUNICIPIO ENDERECO DAS REPRESENTACOES GAB FAX

ARIQUEMES Avenida Tancredo Neves, Edificio Tancredo Neves | 3535-2911 | 3535-2600
(2° andar), n. 2729, Setor 03 — CEP. 76870-525

CACOAL Rua Antdnio de Paula Nunes, n. 1259, Centro — CEP. | 3441-5428 | 3441-2422
76963-776

CEREJEIRAS Avenida: Brasil 1680, Centro CEP: 76997- 000 3342-2538 | 3342-282

GUAJARA-MIRIM Avenida: Leopoldo De Matos, 364 - Centro - CEP: | 3541-3559 | 3541-3559
76850-000

JARU Rua Parana, 3160 — setor 01 CEP: 76980-000 3521-2558 | 3521-2558

JI-PARANA Rua 06 De Maio, 1722, Casa Preta CEP: 76900-000 3416-4861 | 3416-4866

OURO PRETO Rua do Cacau, S/N Bairro Jardim Aeroporto 3461-2323 | 3461-6363

PIMENTA BUENO Avenida Presidente Kennedy, n. 552, Centro — CEP. | 3451-4521 | 3451-4594
76970-000

PORTO VELHO Rua Julio de Castilho, 500, Centro CEP: 76.800-000 3216-5920 | 3224-3883

ROLIM DE MOURA Rua: Corumbiara, 5323 Centro CEP: 76940-000 3442-2114 | 3442-2114

SAO FRANCISCO DO GUAPORE | Avenida Parana, n. 3916, Centro — CEP. 76935-000 3621-2006 | 3621-2006

VILHENA Rua César Augusto Voigt, n. 162, quadra 17, setor | 3321-3814 | 3322-3666

05, Jardim América — CEP. 76980-000

/A OUVIDORIA
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS PREVISTAS
EVENTOS
Periodo de inscri¢des (via internet) 30/03 & 08/04/2015
Entrega de Titulos nas Coordenadorias Regionais de Educacdo — CRE’s | 30/03/2015 a 10/04/2015
Homologacéo as Inscricbes 15/04/2015
Divulgacdo do Resultado da analise de Titulos 22/04/2015
Entrega dos recursos 23 a 24/04/2015
Resposta aos recursos 28/04/2015
Homologacéo do Resultado Final 30/04/2015
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ANEXO IV - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO EMPREGO

Emprego: PROFESSOR/Classe “C”

Area: EDUCACAO

Descricdo Sumaria das Atribui¢cdes: Docéncia na educagdo bésica, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢des:
Participar da elaboracédo da proposta pedagogica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e programar estratégias de recuperag¢éo para
os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas - aula estabelecida; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagcdo da escola com as familias e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem. Atividades de suporte pedagogico
direto & docéncia na educacgdo bésica, voltadas para planejamento, administracdo, supervisdo, orientacdo e inspecao
escolar, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: Coordenar a elaboragéo e a execucao da proposta pedagdgica
da escola; Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atendimento de seus
objetivos pedagdgicos; Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas; Velar pelo cumprimento do
plano de trabalho de cada docente; Prover meio para recuperagdo dos alunos de menor rendimento; Promover a
articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da sociedade com a escola; Informar os
pais e responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execugcdo da proposta
pedagdgica da escola; Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento
profissional; Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo com os docentes e as
familias. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou
rede de ensino ou da escola; Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e de escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos, administrativos,
financeiros, de pessoal e de recursos materiais. Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo
cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.
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ANEXO V - FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Contratacdo de Professores autorizada pela Lei Estadual N. 3.431, DE 9 DE SETEMBRO DE 2014.

NOME DO CANDIDATO (Letra de forma)

EMPREGO:

, CPF:

CARGA HORARIA:

OPCAO DE
LOTACAO/LOCALIDADE:

TITULOS

REQUISITOS

QUANTIDADE (APENAS 1 POR
REQUISITO)

1. Escolaridade/Graduagao

Diploma de Graduagdo com Licenciatura Plena, na area de Educacéo;
Diploma de Graduacdo de Curso Superior de Bacharel; Declaragdo de
Conclusdo de Grau em Nivel Superior; Certificado de Conclusdo de Ensino
Médio (Magistério), acompanhado de Histérico Escolar.

2. Cursos de Pés
Graduacao/Especializagao

Certificacdo(s) de Curso(s) em Nivel de Pés Graduagdo/Especializagdo que
esteja(m) relacionado(s) com a &area especifica para a qual estiver
concorrendo no certame, com carga horaria minima de 360h.

3. Cursos de Pés
Graduacao/Especializagao especifica
em Educagéo de Jovens e Adultos

Certificacdo(s) de Curso(s) em Nivel de Pés Graduagéo/Especializagdo que
esteja(m) relacionado(s) com a area especifica Educagéo de Jovens e Adultos

4. Curso de Aperfeicoamento em Area
Pedagégico
(Com carga horaria minima de 20h)

Certificado(s) de Curso(s) de Aperfeicoamento em Area Pedagdgica

5. Curso de Aperfeicoamento em
Educacgédo de Jovens e Adultos
(Com carga horaria minima de 20h)

Certificado(s) de Curso(s) de Aperfeicoamento em Educacéo de Jovens e
Adultos

6. Experiéncia Profissional na
Docéncia de Educagéo de Jovens e
Adultos

Declaragdo original expedida pelo Poder Federal,
Estadual ou Municipal, de acordo com a é&rea de
atuacdo a que concorre, em papel timbrado, com
carimbo do érgdo expedidor, datado e assinado pelo
chefe do 6Orgdo competente, com a assinatura
devidamente reconhecida em cartério de Notas e
Distribuicdo. Podendo ser confirmada junto ao érgéo
emissor.

Em 6rgéo publico
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TITULOS
REQUISITOS QUANTIDADE (APENAS 1 POR
REQUISITO)
Copia autenticada, em cartério de Notas e
Distribuicdo, da Carteira de Trabalho por Tempo de
Servigo - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e
Em empresa dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de
privada trabalho), acrescida de declaragdo original do 6rgdo
ou empresa emitida pelo setor de pessoal,
devidamente reconhecida em Cartério de Notas e
Distribuigao.
Observacdes do candidato:
COMPROVANTE DO CANDIDATO (entrega presencial na Representagdo)
NOME DO CANDIDATO (Letra de forma)
INSCRIGAO N.
EMPREGO: CARGA HORARIA:
OPCAO DE LOTACAO/LOCALIDADE:
OBSERVACOES: (espagco reservado as anotacdes da Comiss&o)
, em: / / Assinatura do candidato: Assinatura Responsavel SEDUC:

Local

Data
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ANEXO VI - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Contratacdo de Professores autorizada pela Lei Estadual N. 3.431, DE 9 DE SETEMBRO DE 2014.

INSCRIGAO N.

NOME DO CANDIDATO (Letra de forma)

, CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

EMPREGO:

/ / , IDADE: ,R.G

 CARGA HORARIA:

, ORG. EXPEDIDOR:

OPCAO DE LOTACAO/LOCALIDADE:

ENDERECO: (Rua) N.
BAIRRO: MUNICIPIO: UF: TELEFONE: E-MAIL:
CTPS N. SERIE:
GRAU DE ESPECIFICAR O CURSO:
ESCOLARIDADE:
TITULOS ENTREGUES
~ P QUANTITADE
REQUISITO ESPECIFICACAO DO TiTULO ENTREGUE

Escolaridade/Graduagao

Diploma de Graduac&@o com Licenciatura Plena na area de Educacéo, Diploma de
Graduacgéo de curso superior de Bacharel, declaracdo de conclusdo de grau em
nivel superior, certificado de conclusdo de Ensino Médio (Magistério) acompanhado
de Histérico Escolar.

Cursos de Pos

Certificacdo(s) de Curso(s) em Nivel de P6s Graduacdo/Especializacdo que
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Graduacao/Especializag | esteja(m) relacionado(s) com a area especifica para a qual estiver concorrendo no

ao certame, com carga horaria minima de 360h.
Curso de Certificado(s) de Curso(s) de Aperfeicoamento em Area Pedagdgico que esteja(m)
Aperfeicoamento em relacionado(s) a area especifica para a qual o candidato estiver concorrendo no
Area Pedagdgico certame.

Declaragéo original expedida pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, de acordo com a area de atuagdo a que concorre,
Experiéncia Profissional em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo expedidor, datado
e assinado pelo chefe do 6rgdo competente, com a
Em 6rgéo publico assinatura devidamente reconhecida em cartério de Notas e
Distribuicdo. Podendo ser confirmada junto ao 6rgéo emissor.

Coépia autenticada, em cartério de Notas e Distribuicdo, da
Carteira de Trabalho por Tempo de Servigo - CTPS (pagina
Em empresa | de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro do(s)
privada contrato(s) de trabalho), acrescida de declaracéo original do
6rgdo ou empresa emitida pelo setor de pessoal.

COMPROVANTE DO CANDIDATO (entrega presencial)

NOME DO CANDIDATO (Letra de forma)

INSCRICAO N.
EMPREGO: CARGA HORARIA:
OPGAO DE LOTAGAO/LOCALIDADE:
QUANTIDADE DE TITULOS ENTREGUE:
OBSERVACOES: (espaco reservado as anotacdes da Comisséo)
Assinatura do candidato: Assinatura Responsavel SEDUC:
, em: / /
Local Data
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ANEXO VIl - DECLARACAO DO CANDIDATO INFORMANDO SE OCUPA OU NAO CARGO PUBLICO, OU SE
APOSENTADO

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS (modelo sugestdo para os que ndo acumulam) devera ser feita de
proprio punho

Eu, , Portador(a) da RG n° SSP/ e CPFn°

, declaro sob pena de responsabilidade, que ndo exerco cargo, emprego ou funcédo atividade no

ambito do Servi¢co Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundacfes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, bem como nao percebo

proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungéo publica.

Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

, de de 2015

Assinatura do declarante
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DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS (modelo sugestdo para os que acumulam) devera ser feita de proprio punho

Eu, , Portador(a) da RG n° SSP/ e CPFn°

, declaro sob pena de responsabilidade, que exercgo (cargo, funcdo ou emprego) de

(denominacédo do cargo, funcdo ou emprego) na , localizada na _(endereco completo com telefone) em
regime juridico (estatutario, celetista, outros) em jornada de trabalho, com carga horaria semanal de __ horas.

Por ser expresséo de verdade, firmo a presente.

, de de 2015.

Assinatura do declarante
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DECLARACAO DE ACUMULO (modelo sugestdo para os aposentados) devera ser feita de préprio punho

Eu, Portador(a) da RG n° SSP/ e CPF n°

, declaro sob pena de responsabilidade, para fins de acumulacdo remunerada que sou aposentado(a)

e exercia o cargo/funcéo/emprego de e prestava servigos no(a)

Por ser expresséo de verdade, firmo a presente.

, de de 2015.

Assinatura do declarante

Anexar documento relativo a sua
aposentadoria.
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ANEXO VIl - DECLARACAO DO CANDIDATO DE EXISTENCIA ou NAO DE DEMISSAO POR JUSTA CAUSA OU A BEM DO
SERVICO PUBLICO

DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA

Eu, , Portador(a) da RG n° SSP/ e CPFnN° ,
em atendimento ao item do Edital declaro que n&o fui em tempo algum, demitido por justa causa, ou em decorréncia de processo

administrativo do Servico Publico Federal, Estadual ou Municipal, da administracdo direta ou indireta, e que ndo me encontro
respondendo a nenhum processo dessa natureza. Configurando-se a ndo veracidade da declaracdo prestada, como falsidade

ideoldgica.

, de de 2015.
Assinatura do declarante
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