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EDITAL N. 195/GDRH/SEARH, DE 10 DE SETEMBRO DE 2014. 

 
O Diretor Executivo da Superintendência Estadual de Administração e Recursos Humanos, Senhor Michael Saraiva 
Rodrigues, no uso de suas atribuições legais, nos termos Lei Complementar n. 1184/2003 mais respectivas alterações, 

da Lei n. 3345/2014, da Instrução Normativa 013/TC/RO/2004, entre outras correlacionadas, e de acordo com os termos 
dos Processos Administrativo n. 01- 2201.13261-0000/2014 e n. 01-2201.13262-0000/2014, convoca candidatos 
aprovados do Processo Seletivo Simplificado para Provimento Temporário de 30 (trinta) vagas remanescentes, 

em referência a convocação efetivada através do Edital n. 161/GDRH/SEARH/2014, conforme Anexo deste Edital, do 
emprego de Professor Classe “C”, regido pelo Edital n. 047/GDRH/SEARH, de 15 de maio de 2014, homologado 
através do Edital n. 108/GDRHSAEARH, de 30 de junho de 2014 (republicação) para entrega de documentação e 
assinatura de Contrato de Trabalho, para atender as Escolas da Rede Estadual de Ensino, conforme a seguinte 

programação:  
 
1. Os candidatos convocados deverão se apresentar junto as CREs/SEDUC, a qual concorre ao emprego, dentro do 
prazo compreendido entre os dias 10/9/2014 a 19/9/2014, no horário compreendido entre 7h 30mim às 13h 00min, 

improrrogável.  
 
1. Endereços das Coordenadorias Regionais de Ensino/SEDUC: 

LOCALIDADE ENDEREÇO CRES/SEDUC 
CONTATO 

GABINETE FAX 

Ariquemes  Avenida Tancredo Neves, Edifício Tancredo Neves, 2729 - CEP: 76870-
525. 

3535-2911 3535-2600 

Cacoal  Rua Antônio de Paula Nunes, 1259, Centro, CEP: 76963-863. 3441-5428 3441-2422 

Cerejeiras Avenida Brasil 1680, Centro CEP: 76997- 000. 3342-2538 3342-282 

Extrema  Rua Castelo Branco, 310 – Centro CEP: 76.847.000.  3252-1234 3252-1234 

Guajará-Mirim  Avenida Leopoldo de Matos, 364, Bairro Centro - CEP: 76850-000. 3541-3559 3541-3559 

Jaru  Rua Paraná, 3160 – Setor 1 - CEP: 76980-000.  3521-2558 3521-2558 

Ji-Paraná  Rua 6 de Maio, 1722, Casa Preta - CEP: 76900-000.  3416-4861 3416-4866 

Ouro Preto do Oeste Rua do Cacau, S/N, Bairro Jardim Aeroporto. 3461-2323 3461-6363 

Pimenta Bueno  Rua 24 de Novembro, 400, Bairro Apidiá - CEP: 76970-000. 3451-4521 3451-4594 

Porto Velho  Rua Júlio de Castilho, 500, Centro - CEP: 76.800-000. 3216-5920 3224-3883 

Rolim de Moura  Rua Corumbiara, 5323, Centro - CEP: 76940-000.  3442-2114 3442-2114 

São Francisco do Guaporé  Rua Ronaldo Aragão, 3442, Centro - CEP: 76935-000.  3621-2006 3621-2006 

Vilhena  Rua 541, 162, Quadra 71 – Setor 5,  Jardim América.  3321-3814 3322-3666 

 
2. Os candidatos deverão se apresentar os documentos, abaixo relacionados, nas seguintes condições: 

TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 

1 (uma) cópia Cédula de Identidade 
Cópias autenticadas em 
Cartório de Notas e 
Distribuição 

1 (uma) cópia 
CPF/MF (não sendo aceito a numeração disponibilizada em outros documentos de 
identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser expedido através da internet. 

Site: 
www.receita.fazenda.gov.br 

1 (uma) cópia 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação, de acordo com as exigências do Edital 
n. 047/GDRH/SEAD/2014 (Republicado). Não será aceito outro tipo de 
comprovação de escolaridade/habilitação, que não estejam de acordo com o 
previsto. 

Cópias autenticadas em 
Cartório de Notas e 
Distribuição 

1 (uma) cópia 
Registro Profissional de Educação Física, expedido pelo Conselho Regional de 
Educação Física – CREF, para os candidatos ao cargo de Professor Classe “C” – 
Educação Física. 

Cópias autenticadas em 
Cartório de Notas e 
Distribuição 

Original 

Declaração do candidato informando se ocupa ou não cargo público. 
Obs.: Caso ocupe, deverá apresentar também Certidão, expedida pelo órgão 
empregador contendo as seguintes especificações: o cargo, escolaridade exigida 
para o exercício do cargo, a carga horária contratual, o vínculo jurídico do 
cargo, dias, horários, escala de plantão (se for o caso) e a unidade 
administrativa em que exerce suas funções. 

Original 

Original 
Declaração do candidato de existência ou não de demissão por justa causa ou a 
bem do Serviço Público (sujeito a comprovação junto aos órgãos competentes). 

Original 

Original 

Declaração do candidato informando sobre a existência ou não de Investigações 
Criminais, Ações Cíveis, Penais ou Processo Administrativo em que figure como 
indiciado ou parte, com firma reconhecida, (sujeito a comprovação junto aos órgãos 
competentes). 

Original 

1 (uma) cópia Certidão de Nascimento ou Casamento  

1 (uma) cópia Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
Menores de 18 Anos de 
Idade 

1 (uma) cópia Cartão de Vacina dos Dependentes 
Menores de 5 (cinco) anos 
de idade 
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TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 

1 (uma) cópia Titulo de Eleitor - 

1 (uma) cópia 
Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou Programa de Assistência ao 
Servidor Público – PASEP (se o candidato não for cadastrado deverá Declarar não 
ser cadastrado) 

- 

1 (uma) cópia 
Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta Negativa de Débitos 
Relativos aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, atualizada. 

- 

1 (uma) cópia Certificado de Reservista - 

1 (uma) cópia 
Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja em nome do 
candidato, apresentar Declaração do proprietário do imóvel que ali reside ou se for 
o caso cópia do contrato de locação). 

- 

1 (uma) cópia Se possuir, comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Física). - 

1 (uma) cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. 
Podendo ser emitida 
através do site 
www.tre.gov.br 

1 (uma) original Prova de Quitação com a Fazenda Pública do Estado de Rondônia. 
Podendo ser emitida 
através do site: 
www.sefin.ro.gov.br 

1 (uma) original Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondônia. 
Podendo ser emitida 
através do site: 
www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) original Atestado de Sanidade Física e Mental (*) - 

Original e 1 
(uma) cópia 

Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 
Cópias das paginas da 
fotografia e da Identificação 

1 (uma) original Fotografia 3x4 - 

1 (uma) original 
Certidão Negativa da Justiça Federal, da comarca aonde residiu nos últimos 5 
(cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através do site: 
www.justicafederal.jus.br 

1 (uma) original 
Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição Cível e Criminal do Fórum 
da Comarca, de residência do candidato no Estado de Rondônia ou da Unidade da 
Federação em que tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através de site específico, 
do órgão da comarca onde 
residiu nos últimos 5 
(cinco) anos. 

1 (uma) cópia 
Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o (a) mesmo (a) deverá 
declarar a mudança ocorrida, devendo ser comprovada através de documento 
oficial. 

Com firma reconhecida. 

Atenção: No ato da assinatura o candidato deverá estar de posse dos documentos originais. 

 
3. (*) Os candidatos inscritos na condição de Pessoa com Deficiência convocados para assinatura de contrato deverão 

se submeter à perícia médica realizada pela Junta Médica Oficial do Estado de Rondônia, que terá decisão terminativa 

sobre a qualificação e aptidão do candidato, observada a compatibilidade da deficiência que possui com as atribuições 

do emprego.  

4. O candidato convocado que não comparecer dentro do prazo preestabelecido será tido como desistente, podendo, a 

SEARH/RO, convocar o próximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente à ordem de classificação para a devida 

substituição e contratação. 

5. O candidato contratado deverá dar início as suas atividades na mesma data da entrega da documentação para a 

contratação junto a Escola na qual for lotado. O não comparecimento para esse fim terá seu contrato tornado sem 

efeito.  

 
 
 

Porto Velho – RO, 10 de setembro de 2014. 
 
 
 
 

Michael Saraiva Rodrigues 

Diretor Executivo da Superintendência Estadual de Administração e Recursos Humanos 
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ANEXO DO EDITAL N. 195/2014 

 

CPF NOME CARGO CRE LOCAL/VAGA PCD CLAS. 

5899663839 ANA DALVA MARQUIORI PISTORE PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - BIOLOGIA ARIQUEMES BURITIS N 8º 

70755264215 JOELMA FERREIRA DA SILVA PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - BIOLOGIA ARIQUEMES BURITIS N 9º 

78875641234 WESLEY JOSÉ ALVES PROFESSOR CLASSE C - 20 HS - GEOGRAFIA ARIQUEMES MACHADINHO DO OESTE N 3º 

78239893287 ROSEMARY SIQUEIRA PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - MATEMATICA ARIQUEMES BURITIS N 11º 

62025066287 LUCIANE RAMIRES DA SILVA PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - GEOGRAFIA CACOAL CACOAL N 9º 

74885820200 ZELIANA FRANCISCO VICENTE PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - GEOGRAFIA CACOAL CACOAL N 10º 

89803523287 THAILA FERNANDA FRACALOSSI PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - QUIMICA CACOAL CACOAL N 5º 

515447250 PATRICIA OLIVEIRA DA COSTA PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - QUIMICA CACOAL CACOAL N 6º 

39009505200 SUZANA DOS SANTOS SOUZA JOCHEM PROFESSOR CLASSE C - 20 HS - FILOSOFIA CACOAL ESPIGAO DO OESTE N 3º 

66296056249 SILVANA ALVES PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - SERIES INICIAIS CEREJEIRAS GUARAJUS/CORUMBIARA N 5º 

125283237 
GRACIELY OLIVEIRA BEZERRA 

RODRIEGUES 
PROFESSOR CLASSE C - 20 HS - QUIMICA JARU JARU N 4º 

76636399953 
REJANE DAL LIN MESTRINHO CAMARGO 

ILIANO 

PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - SUPERVISAO 

ESCOLAR 
JARU JARU N 7º 

86385070204 ELAINE CRISTINA COSTA PINTO PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - LIBRAS JARU JARU N 6º 

20340702249 MARIA DA GLÓRIA VIANA PROFESSOR CLASSE C - 20 HS - QUIMICA JI-PARANÁ JI-PARANA N 2º 

44260547100 AGNALDO VALENCIANO PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - MATEMATICA JI-PARANÁ JI-PARANA N 6º 

58174800263 MÔNICA MOURA DA SILVA PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - BIOLOGIA JI-PARANÁ PRESIDENTE MEDICE N 4º 
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CPF NOME CARGO CRE LOCAL/VAGA PCD CLAS. 

62072129249 MISLENE TORRES DA SILVA FELIX 
PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - ORIENTACAO 

ESCOLAR 

OURO PRETO 

D'OESTE 
OURO PRETO DO OESTE N 5º 

88862194234 ELIAS EVANGELISTA ALVES DE ALMEIDA PROFESSOR CLASSE C - 20 HS - GEOGRAFIA PIMENTA BUENO PIMENTA BUENO N 2º 

15338029200 ROSALINA DA SILVA COSTA PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - SERIES INICIAIS PORTO VELHO CALAMA/PORTO VELHO N 3º 

34961895253 
AUREA GOMES DA SILVA SCORZA 

GONÇALVES 

PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - EDUCACAO 

FISICA 
PORTO VELHO JOANA DARC/PORTO VELHO N 2º 

95097155220 DEISE SILVA LIMA PROFESSOR CLASSE C - 20 HS - FISICA PORTO VELHO PORTO VELHO (CAPITAL) N 5º 

34104143200 PAULO GUEDES DA SILVA PROFESSOR CLASSE C - 20 HS - MATEMATICA PORTO VELHO PORTO VELHO (CAPITAL) N 18º 

29009766268 JOSÉ RICARDO DA SILVA PROFESSOR CLASSE C - 20 HS - MATEMATICA PORTO VELHO PORTO VELHO (CAPITAL) N 19º 

35096624234 ADAILTON JOSE MOREIRA AGUIAR PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - MATEMATICA PORTO VELHO TRIUNFO/CANIAS DO JAMARI N 3º 

63175584268 VERONICA HONORATO MONTEIRO PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - GEOGRAFIA PORTO VELHO ABUNA/PORTO VELHO N 3º 

80287409287 LUANA CRISTINA PAIM 
PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - EDUCACAO 

FISICA 

ROLIM DE 

MOURA 
ROLIM DE MOURA N 4º 

54406749268 SUSAN JENNY GOMEZ CARRASCO 
PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - LINGUA 

ESPANHOLA 

SÃO FRANCISCO 

DO GUAPORÉ 
SAO FRANCISCO DO GUAPORE N 4º 

1544456220 REGINA PEREIRA DOS SANTOS PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - HISTORIA 
SÃO FRANCISCO 

DO GUAPORÉ 
SAO MIGUEL DO GUAPORE N 3º 

76312542220 EDILAINE BARROS FERNANDES 
PROFESSOR CLASSE C - 40 HS - LINGUA 

ESPANHOLA 

SÃO FRANCISCO 

DO GUAPORÉ 
COSTA MARQUES N 2º 

58813276915 NEURA ANTUNES DE OLIVEIRA PROFESSOR CLASSE C - 20 HS - MATEMATICA VILHENA COLORADO DO OESTE N 4º 

 

 


