Governo do Estado de Rondénia
Superintendéncia Estadual de Administracdo e Recursos Humanos

EDITAL N. 140/GDRH/SEARH, DE 11 DE JULHO DE 2014.

A Superintendente Estadual de Administracdo e Recursos Humanos, Senhora Carla Mitsue Ito, no uso de suas atribui¢cdes
legais, baseada nos termos da Lei Estadual n. 1184, de 27 de mar¢o de 2003, mais suas alteragBes, autorizado pela Lei
Estadual n. 2755, de 5 de junho de 2012, considerando ainda o teor do Oficio n. 2990/CRH/GAB/SESAU/2014, constante no
Processo n. 01.2201.10664-0000/2014, bem como, deliberacdo contida da Ata da Reunido da Mesa Estadual de Negociag&o
Permanente, do dia 30 de maio de 2014, convoca candidatos aprovados do referido certame, homologado pelo Edital n.
306/GDRH/SEAD, de 11 de outubro de 2012, para contratacdo temporaria visando atender as Unidades Estaduais de Salde,
localizadas em Porto Velho, para a entrega de documentagdo e assinatura de Contrato de Trabalho, conforme a seguinte
programacéo e Anexo deste Edital.

1. Os candidatos convocados deverdo se apresentar junto a GDRH/SEARH, localizada Rua Aparicio Morais, 3869, Bairro:
Industrial — CEP: 76.821-094 — Porto Velho — RO - Telefone: (69) 3216-8567 dentro do prazo compreendido entre os dias
15/7/2014 a 25/7/2014, no horario compreendido entre 7h 30mim_as 12h 30 min, improrrogavel.

2. Os candidatos deverdo apresentar os documentos, abaixo relacionados, nas seguintes condi¢des:

Documentos

Forma de Apresentacéo

Cédula de Identidade

Original, mais 1 cépia
(Autenticado em cartério)

CPF/MF (ndo sendo aceito a numeracao disponibilizada em outros documentos de identificagdo). Em caso
de 22 via, 0 mesmo pode ser expedido através da internet.

Original, mais 1 cépia

Comprovante de Escolaridade, correspondente a area que concorre.

Original, mais 1 cépia
(Autenticado em cart6rio)

Registro Profissional do Conselho de Classe Equivalente

Original, mais 1 cépia
(Autenticado em cart6rio)

Declaragdo do candidato informando se ocupa ou n&o cargo publico. Obs.: Caso ocupa, devera apresentar
também Certiddo, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as seguintes especificaces: o cargo, escolaridade exigida
para o exercicio do cargo, a carga horéaria contratual, o vinculo juridico do cargo, dias, horarios, escala de plantao
(se for o caso) e a unidade administrativa em que exerce suas fungdes.

1 (uma) originais
(Autenticado em cartério)

Declaragdo do candidato de existéncia ou ndo de demisséo por justa causa ou a bem do Servigo Publico
(sujeito a comprovacéo junto aos 6rgdos competentes).

1 (uma) originais
(Autenticado em cartério)

Declaragdo do candidato informando sobre a existéncia ou néo de Investigag6es Criminais, A¢des Civeis,
Penais ou Processo Administrativo em que figure como indiciado ou parte, (sujeito a comprovagéo junto aos
6rgdos competentes).

1 (uma) originais
(Autenticado em cartério)

Certiddo de Nascimento ou Casamento

Original, mais 1 cépia

Certiddo de Nascimento dos Dependentes Legais

Original, mais 1 cépia

Cartdo de Vacina dos Dependentes

Original, mais 1 cépia

Titulo de Eleitor

Original, mais 1 cépia

Cartdao do Programa de Integracéo Social — PIS ou Programa de Assisténcia ao Servidor Publico — PASEP
(se o candidato néo for cadastrado devera Declarar néo ser cadastrado)

Original, mais 1 cépia

Declaragéo de Imposto de Renda ou Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido (Atual).

Original, mais 1 cépia

Certificado de Reservista

Original, mais 1 cépia

Comprovante de Residéncia (caso o comprovante ndo esteja em nome do candidato, apresentar Declaragao
do proprietario do imével gue ali reside ou se for o caso cdpia do contrato de locagéo)

Original, mais 1 cépia

Se possuir, comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica).

Original, mais 1 cépia

Comprovante que esté quite com a Justica Eleitoral.

Original, mais 1 cépia

Prova de Quitagdo com a Fazenda Publica do Estado de Rondénia.

1 (uma) Original

Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia.

1 (uma) Original

Atestado de Sanidade Fisica e Mental.

1 (uma) Original

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

Original, mais 1 cépia

Fotografia 3x4

1 (uma) Original

Certiddo Negativa da Justica Federal, da comarca aonde residiu nos dltimos 5 (cinco) anos.

1 (uma) Original

Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de Distribuicdo Civel e Criminal do Férum da Comarca, de
residéncia do candidato no Estado de Ronddnia ou da Unidade da Federacdo em que tenha residido nos
Gltimos 5 (cinco) anos.

1 (uma) Original

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alteragGes, o (a) mesmo (a) deverd declarar a mudanca
ocorrida, devendo ser comprovada através de documento oficial.

1 (uma) Original

Observagdo: Os candidatos inscritos na condi¢cdo de Pessoas Com Deficiéncia deverdo comprovar no ato de assinatura do Contrato de Trabalho, mediante a

apresentacéo de Atestado Médico, a aptiddo para a fungdo pretendida.

Porto Velho — RO, 11 de julho de 2014.
CARLA MITSUE ITO

Superintendente Estadual de Administracdo e Recursos Humanos
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Governo do Estado de Rondoénia
Superintendéncia Estadual de Administracédo e Recursos Humanos

ANEXO DO EDITAL N. 140/GDRH/SEARH/2014.

TECNICO EM ENFERMAGEM — PORTO VELHO

Grad./Escolarid.

QOutros Cursos

Exp. Prof.Publ

Exp. Prof. Priv.

RG Nome Pts | Titulos | Pont. | Pts | Titulos | Pont. | Pts | Sem. | Pont. | Pts| Sem. | Pont. Data Nasc. Pont. Class.
240256/R0O MARIA DAS GRACAS PEREIRA SANTOS 10 1 10 2 0 0 2 0 0 1 0 0 28/08/1965 10 460°
279486/RO LUCIA ALVES FERREIRA SOBRINHO 10 1 10 2 0 0 2 0 0 1 0 0 08/09/1965 10 461°
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