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CENTRO DE EDUCACAO TECNICO PROFISSIONAL NA AREA DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N.°. 011/CETAS/SESAU, DE 04 DE MARCO DE 2013.

A Direcdo Geral do Centro de Educagdo Técnico Profissional na Area de Salide — CETAS, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei 1339, de 20 de maio de 2004, considerando a necessidade inadiavel de excepcional
interesse publico, resolve estabelecer e divulgar as normas para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, objetivando a
contratagdo de Servigo de Instrutoria para execucdo do Médulo Il do Curso Técnico em Enfermagem — TE, constantes do
Anexo | — Quadro de Horas-Aulas por Componente Curricular, no municipio de Vilhena, conforme Anexo Il — Quadro de
Vagas, deste Edital, em cumprimento das metas do Convénio para Formagdo e Habilitacdo de Técnico em Enfermagem do
Estado de Rondonia, previstas na Portaria n° 24/CIB/SESAU, baseado nos preceitos da Lei Estadual n. 1184, de 27 de margo de
2003, alterada pela Lei Estadual n. 1722, de 16 de marco de 2007.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado consistirA de Andlise de Curriculos e Titulos, tendo como objetivo o
recrutamento e a selegcdo de 20 (vinte) Instrutores para atuarem na execugéo do Mdédulo Il do Curso Técnico em Enfermagem —
TE, sendo 08 (oito) vagas para a contratacédo imediata e 12 (doze) vagas para formagéo do quadro de reserva técnica, conforme
anexo Il

1.2. Os Instrutores selecionados, de acordo com o nimero de vagas e convocados para assinatura de contrato, deverdo atuar na
execucdo do Curso Técnico em Enfermagem — TE, tendo que cumprir com a carga horéaria constante no Anexo | - Contetido
Programatico, deste Edital, como também planejar com didatica as aulas, transmitindo os conteldos teérico-pedagégicos e
préaticos, utilizando materiais didaticos e instalagdes apropriadas, para desenvolver a formagéo dos discentes, sua capacidade de
andlise critica de suas aptiddes, motivando-os ainda para atuarem no Sistema Publico de Saude, bem como o acompanhamento
do processo ensino-aprendizagem em campo de estagio.

1.2.1. Deverdo ainda, se responsabilizar pelo cumprimento da carga horaria, contetdos programaticos, diarios e freqiiéncia dos
discentes. Tendo que entregar, dentro do prazo a ser estipulado, a Coordenacédo do Curso, do Centro de Educagdo Técnico
Profissional na Area de Salide — CETAS, todos os instrumentos mencionados para comprovacéo das aulas, caso contrario havera
paralisagao no tramite do processo e sera prejudicado o pagamento da remuneragao referente as horas-aulas dadas.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 07 a 20 de margo de 2013. (exceto sabado, domingo e feriado)

2.2. Locais: Geréncia Regional de Saude, Av. Tancredo Neves, n°. 5242, Bairro Jardim Eldorado, Cep: 76.980-000 Vilhena-RO e
no Centro de Educagéo Técnico Profissional na Area de Saide — CETAS, Rua Rafael Vaz e Silva, n. 3047, Bairro Liberdade, Cep:
76.803-870, Porto Velho-RO.

2.3. Horaério: de 08:00 as 13:00 horas

2.4. Informagdes: (69)3216-7307 — www.rondonia.ro.gov.br ou www.cetas.ro.gov.br

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRI(;AO

3.1. O candidato devera preencher a ficha de inscri¢do, fornecida gratuitamente no local de inscricdo e/ou imprimir o modelo
constante do Anexo IV — Ficha de Inscricdo, deste Edital, e a ela anexar cépias legiveis dos documentos abaixo relacionados, as
quais serdo retidas no ato de inscrigdo, para servir de suporte na analise de Titulos, os quais deverdo ter correlagdo com a
habilitagéo exigida para atuar como Instrutor do curso Técnico em Enfermagem — TE:

a) Curriculo, acompanhado de comprovantes de titulos autenticados, constantes do item 10, deste Edital;

b) Comprovante de Conclusdo ou Declaracdo do Ensino Superior, autenticado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos e
Documentos;

¢) Comprovante de residéncia (do municipio ou da regional em que vai concorrer a vaga);

d) Comprovante de experiéncia em area de educacgdo ou salde, que atenda ao requisito constante no item 13.1 deste Edital,
devendo ser: cOpia e original;

e) Titulo de Eleitor;

f) Cédula da Identidade;

g) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

h) Certidao de nascimento de dependentes (menores de 18 anos), e

i) Declaracéo Pessoal de disponibilidade de 20 horas semanais diurnas e/ou noturnas (as quais serdo distribuidas em aulas
tedricas e acompanhamento em estagio supervisionado).

3.2. N&o sera admitida inscricdo de candidatos com documentagéo que ndo atendam as alineas do item 3.1, deste Edital, ou seja,

incompleta, mesmo que se comprometa a complementa-la em data posterior.

3.3. N&o sera devolvida a documentacgao de candidatos ndo aprovados no certame.

4. DA INSCRICAO POR PROCURACAO

4.1. Sera admitida a inscrigdo por terceiros mediante procuragdo simples do interessado, acompanhada das copias legiveis de
comprovantes e documentos constantes do item 3.1. deste Edital. As cépias desses documentos serdo retidas no ato da inscri¢éo,
para servir de suporte para a analise de Titulos. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.

4.2. O comprovante de inscrigdo sera entregue ao procurador, depois de efetuada a inscri¢éo.

4.3. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando
com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscricdo e em sua entrega.

5. DAS CONDIGCOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO

5.1. Para a assinatura de Contrato de Servigo Prestado o candidato terd que apresentar as seguintes condigdes:
a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
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d) Apresentar a documentacgéo do Item 15.1, deste Edital;
e) Comprovar disponibilidade de 20 horas semanais (diurnas e/ou noturnas) e
f) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas existentes aos candidatos inscritos na condicao de portador de necessidade
especial, a ser comprovada no ato de assinatura do Contrato de Servigo Prestado, mediante a apresentacédo de atestado médico,
evidenciando a aptidéo para a funcao pretendida.

6.2. As vagas definidas no item 6.1., que ndo forem providas, seréo automaticamente preenchidas pelos candidatos aprovados e
ndo inscritos na condi¢éo de portador de necessidade especial, observada a ordem rigorosa de classificagéo.

7. DO REGIME DE TRABALHO

7.1. O regime de trabalho é provisério e a carga horaria serd de acordo com as horas aulas dos componentes curriculares
ministrados.

7.2. O limite minimo de horas aulas a ser ministradas por instrutor sera de 20 horas/aula.

8. DOS LOCAIS DE TRABALHO

8.1. Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais no municipio para o qual se inscreveu no momento da
inscrigdo.

9. DO PAGAMENTO DA REMUNERACAO

9.1. O valor da remuneracéo da unidade de hora-aula é R$ 29,00 (vinte e nove reais), conforme estabelecido no Projeto do Curso
Técnico Enfermagem — TE, firmado através da Portaria n° 24/CIB/SESAU.

9.2. A dotag&o orcamentaria esta prevista no PA: 2070, ED: 339036, FR: 3209, através da lei 1.698 de 1° janeiro de 2007.

9.3. O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de Nota Fiscal Avulsa retirada junto a SEMFAZ do municipio de origem,
bem como comprovante de recolhimento do ISS (Imposto Sobre Servigo), juntamente com as Certiddes de Tributos Federais,
Estaduais e Municipais.

10. DA ANALISE DOS TiTULOS
10.1. A andlise de Titulos seré realizada de acordo com as condig6es e os critérios de avaliagéo preestabelecidos a seguir:

10.2. Tabela de Titulos para Avaliagdo na area de Enfermagem:

X PONTUACAO
REQUISITOS DOCUMENTACAO EXIGIDA PONTOS MAXIMA
a) Graduado na area de Certificado  ou comprovante de
p = ~ . 5,0 pontos para
Enfermagem com Pds-Graduagéo | concluséo de curso, autenticado em .
) . p e S cada titulo, no 10,0 Pontos.
stricto sensu na area da saude. Cartorio Distribuidor de Protesto de maximo 2 titulos
Titulos e Documentos. ’
b) Graduado na area de Certificado ou  comprovante de
p = = - 4,5 pontos para
Enfermagem com Pds-Graduagéo | concluséo de curso, autenticado em .
. = e S cada titulo, no 9,0 Pontos.
lato sensu na area de formagédo Cartério Distribuidor de Protesto de maximo 2 titulos
pedagdgica em saude. Titulos e Documentos. ’
c) Graduado na area de Certificado ou comprovante de
) = = - 4,0 pontos para
Enfermagem com Pds-Graduagéo | concluséo de curso, autenticado em .
. ~ e S cada titulo, no 8,0 Pontos.
lato sensu na area da educacao. Cartério Distribuidor de Protesto de maximo 2 titulos
Titulos e Documentos. ’
d) Graduado na area de 3.5 para~cada
= . . declaragéo, no
Enfermagem desde que Declaragdo de matricula autenticada maximo 2
regularmente matriculado em Pés- | em Cartorio Distribuidor de Protesto de ~ 7,0 Pontos.
= . . declaragdes
Graduagéo stricto sensu. Titulos e Documentos.
(cursos
diferentes).
Certificado ou  comprovante de
. . ~ . 3,0 para cada
f) Graduado com Licenciatura conclusdo de curso, autenticado em | : g
2 - o titulo, no méximo 6,0 Pontos.
Plena na area de Enfermagem. Cartorio Distribuidor de Protesto de P
. 2 titulos.
Titulos e Documentos.
2,5 para cada
g) Bacharel em Enfermagem, Declaragdo de matricula autenticada deplgragao, no
desde que regularmente P maximo 2
. ~. | em Cart6rio Distribuidor de Protesto de ~ 5,0 Pontos.
matriculado em curso de formagéo | .. declaragdes
o Titulos e Documentos.
pedagogica. (cursos
diferentes).
TOTAL 22,5 PONTOS 45,0 PONTOS

11. DA PONTUAGAO PARA APROVAGAO
11.1. Seréa considerado aprovado o candidato que atingir a pontuag&o minima prevista na Tabela do item anterior.

12. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO
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12.1. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos na analise de Titulos
e critérios de desempate.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos na andlise de Titulos, o desempate sera decidido beneficiando o
candidato que obtiver mediante a entrega dos comprovantes e documentos constantes do item 3.1., deste Edital, na seguinte
ordem:

a) Maior tempo de experiéncia em docéncia no ensino superior para area que concorrer;

b) Maior tempo de experiéncia em docéncia no ensino técnico para area que concorrer;

¢) Maior tempo de experiéncia em docéncia;

d) Especializagdo em saude publica;

e) Maior ldade; e

f) Maior prole (dependentes legais menores de 18 anos).

14. DOS RECURSOS

14.1. Os recursos deverdo ser expressos em termos convenientes, apontando as circunstancias que os justifiguem, bem como
indicar o nome do candidato, nimero de sua inscrigdo, documento de Identidade (RG) e cargo a que estiver concorrendo e
assinatura, protocolizados no Centro de Educacdo Técnico Profissional na Area de Saude — CETAS na Rua Rafael Vaz e Silva, n°.
3047, Bairro Liberdade, Cep: 76.803-870, Porto Velho-RO;

14.2. Os recursos deverao ser interpostos pelo periodo compreendido entre os dias 01 a 02/04/2013;

14.3. Seré indeferido o pedido do recurso apresentado fora do prazo e/ou de forma diferente do estipulado neste Edital (modelo
Anexo V), assim como aqueles que apresentarem erros ou informagdes incompletas no seu preenchimento;

14.4. Admitido o recurso, caberda a Comissdo do Processo Seletivo do CETAS manifestar-se pela reforma ou manutencéo do ato
ocorrido, cuja decisdo serd comunicada através de divulgacéo da resposta no site do CETAS.

15. DA DIVULGAQAO E HOMOLOGA(;;Z\O DO RESULTADO FINAL

15.1. Apés a realizacgdo do processo de avaliacdo, o resultado final sera divulgado no dia 28 de margo de 2013 no Diéario Oficial e
nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e www.cetas.ro.gov.br e fixado nas dependéncias do Centro de Educacdo Técnico
Profissional na Area da Salde — CETAS.

15.2. Decorrido o prazo para interposicdo de recurso, a Direcdo Geral do Centro de Educacdo Técnico Profissional na Area da
Saude — CETAS homologara o resultado final do Processo Seletivo, através de Edital, no dia 03 de abril de 2013, publicando-o
nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e www.cetas.ro.gov.br, em jornais de ampla circulagdo em Rond6nia e no Diério Oficial do
Estado de Rondbnia.

16. DA CONTRATACAO

16.1. A contratagcdo € de natureza administrativa, em regime de Servigo Prestado com remuneracéo a ser paga em carater de
unidade de hora-aula, conforme prevista no item 9, deste Edital.

16.2. O candidato convocado para assinatura do Contrato de Servico Prestado, devera se apresentar junto ao Centro de
Educagdo Técnico Profissional na Area de Salde — CETAS, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data da
publicacdo do Edital de Convocacdo, que se dara nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e_www.cetas.ro.qov.br, em jornais de
ampla circulacdo no Estado de Ronddnia e no Diario Oficial do Estado de Ronddnia e fazer a entrega de cOpias dos seguintes
documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Comprovante de Residéncia;

d) Titulo Eleitoral;

e) Nimero do PIS/PASEP

f) Duas fotografias 3x4 recente e colorida;

g) Comprovante Bancario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual;

h) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 20 horas semanais diurnas e/ou noturnas (as quais serdo distribuidas em aulas
tedricas e acompanhamento em estagio supervisionado).

i) Apresentar Certiddes Negativas: Municipal, Estadual e Federal;

j) Cépia do Diploma de Graduagéo.

16.3. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Servico Prestado e apresenta¢@o no municipio em que concorreu no
certame, que ndo comparecer na data determinada de convocagao, sera tido como desistente, podendo, o Centro de Educacao
Técnico Profissional na Area da Salde — CETAS, dentro do prazo previsto em Lei, convocar o préximo candidato aprovado,
obedecendo rigorosamente & ordem de classifica¢é@o para a devida substituicdo com contratagdo.

16.4. O candidato convocado s6 podera ser transferido do municipio para o qual concorreu no certame, exclusivamente, por
interesse do servigo.

16.5. O candidato aprovado que obteve classificacdo inferior ao nimero de vagas, constante do Anexo Il — Quadro de Vagas,
deste Edital, caso convocado, devera apresentar-se para assinatura do Contrato de Servigo Prestado, no prazo maximo de 10
(dez) dias corrido ap6s a respectiva convocagado, que se dara do mesmo modo previsto do item 16.2, deste Edital.

17. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
17.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da homologacao do resultado
final, publicada através de Edital no Diario Oficial do Estado de Rond6nia, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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17.2. Seré excluido do certame, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de validade do Processo Seletivo ou de Contratagdo, o
candidato que se enquadrar no que dispde as alineas a seguir:

a) Fizer declaragéo ou qualquer documentacéo falsa ou inexata;

b) Por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos, constantes do item 3.1, deste Edital; e

¢) Nao atender as condi¢bes constantes do item 5, deste Edital.

17.3. A Aprovagdao e classificacdo definitiva geram para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratacao.

17.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo e pela
Direcéo Geral do Centro de Educac&o Técnico Profissional na Area de Satde — CETAS.

18. ANEXOS

- Anexo | - Quadro de Horas-Aulas por Componente Curricular;
- Anexo Il - Quadro de Vagas por Regionais;

- Anexo Il - Cronograma Previsto.

- Anexo IV - Ficha de Inscrigao;

- Anexo V — Ficha de Recurso.

Porto Velho-RO, 04 de margo de 2013.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral/CETAS
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ANEXO |
QUADRO DE HORAS-AULAS POR COMPONENTE CURRICULAR
MODULO I
0 CARGA
FUNCOES COMPONENTE CURRICULAR HORARIA
ASSISteAI"ICIzt:\ de Enfermagem em Tratamento de Urgéncia e 50 HORAS
Emergéncia
Assisténcia de Enfermagem em Tratamento Intensivo 50 HORAS
RECUPERACAO E
REABILITAGAO Assisténcia de Enfermagem em Oncologia 50 HORAS
OBS: Os componentes
cgr_rg:ulares de 90 horas séo Assisténcia de Enfermagem em Nefrologia 40 HORAS
divididos em 50 horas
tedricas em sala de aula e 40
horas - de estagios | assistencia de Enfermagem em Hemoterapia 40 HORAS
supervisionadas nas
Unidades de Saude.
Administragdo em Enfermagem 50 HORAS
TOTAL DE HORAS DO MODULO lil 280 HORAS
TOTAL DE HORAS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO 280 HORAS
TOTAL DE HORAS DO MODULO Il COM ESTAGIO SUPERVISIONADO 560 HORAS
ANEXO I
QUADRO DE VAGAS
Numero de vagas \I:I:rr;groac:g
Municipio Quantidade de Sala Profissionais para contratagao rgeser[\)/a
imediata técnica
VILHENA 01 Enfermagem 08 12
TOTAL 20
ANEXO Il
CRONOGRAMA PREVISTO
ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Divulgacgéo do Edital 05 e 06/03/2013
Periodo de inscrigbes 07 a 20/03/2013
Andlise de curriculos e titulos 25 a 27/03/2013
Divulgagéo do resultado final 28/03/2013
Prazo para entrega dos recursos 01 e 02/04/2013
Homologacao do resultado final 03/04/2013
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ANEXO - IV
FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Numero de Protocolo:
(Para uso interno do

n
= RO Centro de Educag&o Técnico Profissional na Area da
I“'H@ETA%” Saude — CETAS CETAS)
CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIONAL NA AREADE SAUDE DE RONDONIA

| — IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato

Endereco Completo

Bairro Cidade UF CEP
Telefone Residencial Telefone Comercial Telefone Celular
E-mail RG CPF

Idade Dependentes Menores

Situagao Funcional (marque com um x):

() Servidor Publico Federal () Servidor Publico Estadual

() Servidor Publico Municipal () Outros

Localidade para qual deseja concorrer:

Il — DADOS PROFISSIONAIS (apenas para servidores publicos)

Orgéo de origem Cargo ou Funcgéo Data Admisséo

Il = EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia em cargos ou atividades relativas ao Sistema Publico de Saude

Descricéo Periodo

Porto Velho, / de 2013.

Assinatura do (a) Candidato (a)

Assinatura do Procurador (a)
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO N°. 011/2013

FICHA DO RECURSO

A Comissdo do Processo Seletivo n°. 011/2013

NOME DO CANDIDATO:

N°. DE INSCRICAO: RG N°,

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) CONTRA RESULTADO FINAL DE TiTULO
( ) CONTRA A CLASSIFICAGAO FINAL
( ) OUTRO:

Justificativa do Candidato — Raz6es do Recurso

Obs. Caso 0 espago acima seja insuficiente, proceder relatério em separado e anexar ao presente.
Digitar e entregar este formulario nos locais indicados no Edital, em 02 (duas) vias, o qual uma via sera devolvida como protocolo.

Local e data , de de 2013.

Assinatura



